Valgrequlativ for Norlys a.m.b.a.

VALG TIL REPRASENTANTSKABET OG BESTYRELSEN | NORLYS A.M.B.A.
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Formal og definitioner

Dette valgregulativ (herefter "Valgregulativet”) beskriver regler og procedurer
for gennemfgrelse af valg af medlemmer til repraesentantskabet og
bestyrelsen i Norlys a.m.b.a., CVR-nummer 26 38 26 45 ("Selskabet”).

Valgregulativet er et supplement til de til enhver tid geaeldende vedtaegter
("Vedtaegterne”) for Selskabet, og i tilfeelde af modstrid mellem Vedtsegterne
og dette Valgregulativ skal Vedteegterne have forrang. Valgregulativet er
udarbejdet af Selskabets bestyrelse og vedtaget pa Selskabets
repraesentantskabsmgde den 14. oktober 2021, jf. Vedteegternes pkt. 7.2.,
11.1. og 16.

Definitioner benyttet i dette Valgregulativ skal have samme betydning som i
Vedtaegterne, medmindre andet eksplicit fremgar eller falger af
sammenhaengen.

Repraesentantskabets sammensaetning

Repraesentantskabsmedlemmerne veelges i 15 geografiske Valgomrader (som
defineret i pkt. 3 nedenfor). | hvert Valgomrade veelges ét
repraesentantskabsmedlem per 1.100 andelshavere i Valgomradet, idet der
ved fastseettelsen af antallet af repraesentantskabsmedlemmer benyttes
almindelige afrundingsregler.

Valg af medlemmer til repreesentantskabet gennemfares hvert fierde ar i
perioden op til Selskabets ordinaere repraesentantskabsmgade i april.

Valgomrader

Repraesentantskabet veelges i 15 valgomrader (herefter samlet
"Valgomraderne" og hver for sig et "Valgomrade").

Opdelingen i 15 Valgomrader sker efter postnumre og eventuelt sogne. En
oversigt over Valgomraderne er vedlagt dette Valgregulativ som bilag 1.
Bestyrelsen tilser, at en ajourfart oversigt over Valgomraderne til enhver tid
fremgar af Selskabets hjemmeside.

Hvert Valgomrade har cirka 53.000 elforbrugsmalere (+/- 8.000). Valg-
omraderne a&ndres som udgangspunkt ikke, selvom der i et Valgomrade
(uanset grunden herfor) pa et tidspunkt matte veere feerre eller flere end de
omtrentlige 53.000 elforbrugsmalere (+/- 8.000). Bestyrelsen kan dog altid
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fremlaegge forslag til nye valgomrader og/eller aendring af Valgomraderne til
repraesentantskabets godkendelse, jf. dog punkt 3.4.

Ved udvidelser i Selskabets Netomrade med optagelse af nye andelshavere i
Selskabet indlemmes sadanne nye andelshavere — efter bestyrelsens
neermere bestemmelse — i det eller de Valgomrade(r), som de geografisk mest
naturligt tilhgrer, medmindre bestyrelsen indstiller til oprettelsen af nye
valgomrader.

Stemmeret

Stemmeberettiget til valg af medlemmer til repraesentantskabet er enhver
fysisk eller juridisk person, som er andelshaver i Selskabet, jf. Vedtsegternes
pkt. 4, per en af valgledelsen (jf. pkt. 7) fastsat dato, som ligger hgjst 4 uger
for den farste dag, der kan afgives stemme.

Andelshaverne kan afgive én stemme pr. elforbrugsmaler (henholdsvis pr.
udvekslingsmaler, jf. Vedteegternes pkt. 4.1.1.), jf. Vedtaegternes pkt. 4.2.

En andelshaver kan saledes afgive flere stemmer, hvis andelshaveren har
radighed over flere elforbrugsmalere (henholdsvis udvekslingsmalere). De
enkelte stemmer afgives i det Valgomrade, hvor elforbrugsmaleren
(henholdsvis udvekslingsmaleren) er beliggende.

Juridiske personer, der er andelshavere i Selskabet, kan efter egne
kompetenceregler udpege en fysisk person, som er stemmeberettiget pa
vegne af den pagaeldende juridiske person i relation til valg til
repraesentantskabet.

Valgbarhed

Valgbare til repraesentantskabet er Selskabets andelshavere, jf. Vedtaegternes
pkt. 4 og 7.2.

Andelshavere kan overdrage valgbarheden til et andet medlem af husstanden,
som er myndig.

Kandidater til repreesentantskabet skal vaere andelshavere i det Valgomrade,
for hvilket de veelges. Er en kandidat andelshaver i flere Valgomrader, vaelger
kandidaten i hvilket Valgomrade, som kandidaten gnsker at opstille i.
Juridiske personer kan opstille én fysisk person som valgbar i et Valgomrade,
hvor den juridiske person er andelshaver. Den fysiske person skal veere
direktar, bestyrelsesmedlem eller ansat i den juridiske person for at veere
valgbar.

| sammenslutninger og lignende, der bestar af flere andelshavere, f.eks.
ejerforeninger, boligforeninger, koncerner m.v., er det de enkelte
andelshavere, som er valgbare. Eksempelvis er det de enkelte lejere i en
boligforening, som er valgbare, forudsat at de enkelte lejere er andelshavere,
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jf. Vedtaegternes § 4, herunder opfylder kravet om at have radighed over en
elforbrugsmaler.

Valgperiode mv.

Repraesentantskabsmedlemmerne veelges for en 4-arig periode. Genvalg kan
finde sted.

Valgledelse

Det pahviler bestyrelsen at sikre en forsvarlig afvikling af valghandlingen.

Bestyrelsen nedseetter til gennemfgrelsen af valget en valgledelse.
Valgledelsen skal have deltagelse af medlemmer af bestyrelsen.

Information om valget

Valg af repraesentantskabsmedlemmer igangseettes ved offentliggarelse
senest 10 uger fgr den farste dag, der kan afgives stemme. Offentliggarelse i
henhold til dette pkt. 8.1 sker ved, at oplysninger om (minimum) falgende
forhold meddeles via Selskabets hjemmeside:

a. Beskrivelse af Valgomrader, herunder antallet af
repraesentantskabsmedlemmer, der skal veelges pr. Valgomrade.

b. Opfordring til at opstille som kandidat til valget, herunder
procedure for opstilling af kandidater, regler om valgbarhed samt
angivelse af frist for indgivelse af kandidatur pa mindst to (2) uger.

c Tidspunkt for afstemningen.

d. Oplysninger om afstemningsform og fremgangsmade.
e. Oplysninger om hvem, der er stemmeberettiget.

f. Henvisning til dette Valgregulativ.

Der skal endvidere informeres om valget i lokale og digitale medier og evt.
desuden ved direkte kommunikation til andelshaverne. | informationen
henvises til Selskabets hjemmeside for yderligere oplysninger.

Der informeres igen om valget senest den fgrste dag, der kan afgives
stemme. Informationen udsendes via Selskabets hjemmeside og lokale og
digitale medier og evt. desuden ved direkte kommunikation til andelshaverne.

Pa Selskabets hjemmeside skal som minimum fremga oplysninger om
folgende forhold:

a. Detaljerede oplysninger om, hvordan og hvornar valget
gennemfgres, herunder hvordan stemme afgives elektronisk.
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b. Oplysning om, hvor beskrivelse af de opstillede kandidater kan
findes.

C. Henvisning til dette Valgregulativ.

Lokale medier udveelges saledes, at det sikres, at informationen nar ud til flest
mulige andelshavere.

Opstilling af kandidater

Opstilling af kandidater sker ved, at den enkelte kandidat udfylder en
opstillingsformular i et elektronisk valgsystem samt opretter en stillerliste. Ved
genopstilling udfyldes alene opstillingsformular.

Stillerlisten skal udfyldes i det elektroniske valgsystem af 10 stillere, som skal
veere andelshavere og have valgret i det Valgomrade, kandidaten opstiller i.
En andelshaver kan kun veere stiller for én kandidat.

Opstillingsformular og stillerliste skal veere udfyldt og indsendt i det
elektroniske valgsystem senest pa datoen for den annoncerede frist for
opstilling af kandidater, jf. punkt 8.1(b). Opstillingsformularer og stillerlister
modtaget efter denne dato kan ikke tages i betragtning.

Valgledelsen efterprgver og treeffer beslutning om de opstillede kandidaters
valgbarhed og kandidatur og meddeler godkendelse eller afslag senest en
(1) uge efter fristen for opstilling af kandidater, jf. pkt. 8.1(b). Meddelelser om
afslag skal ledsages af en skriftlig begrundelse. Safremt der meddeles afslag,
og valgledelsen vurderer, at de(t) forhold, som begrundede afslaget, skyldes
fejl, der kan afhjeelpes, skal valgledelsen meddele en frist p4 mindst en

(1) uge til at berigtige sadanne fejl i en opstillet kandidats opstillingsformular
eller stillerliste.

Valgets gennemfgrelse

Valget gennemfgres ved elektronisk afstemning. Hver stemme giver ret til at
stemme pa én kandidat.

Valgledelsen er ansvarlig for opteelling af valgets stemmer. Opteellingen
godkendes af Selskabets eksterne revisor.

Valgledelsen kan erkleere en stemme ugyldig, hvis den efter valgledelsens
vurdering ma anses for afgivet i strid med reglerne i Vedtaegterne eller
Valgregulativet. Ved stemmeoptaellingen sikres det tillige, at der kun er afgivet
én stemme pr. elforbrugsmaler (henholdsvis pr. udvekslingsmaler).

De kandidater, som i hvert Valgomrade far flest stemmer, er valgt som
repraesentantskabsmedlemmer i Selskabets repraesentantskab. | tilfeelde af
stemmelighed afggres valget ved lodtraekning mellem de kandidater, der har
faet lige mange stemmer. Lodtreekningen forestas af valgledelsen, og de
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pageeldende kandidater tilbydes at overvaere lodtreekningen. Der veelges ikke
suppleanter.

Er der ved udlgb af opstillingsfristen inden for et Valgomrade anmeldt et antal
kandidater svarende til det antal repraesentantskabsmedlemmer, der kan
veelges for det pageeldende Valgomrade (jf. pkt. 2.1.), eller feerre, anses de
opstillede kandidater for valgt ("fredsvalgt”). Der veelges i sa fald ikke
yderligere kandidater i det pageeldende Valgomrade.

Valgledelsen udfeerdiger en valgprotokol, som redeggar for valgets resultat og
eventuelle seerlige forhold vedrgrende valgets afggrelse.

Efter optaellingen er godkendt og tilfgrt valgprotokollen, giver bestyrelsen
meddelelse til de valgte repreesentantskabsmedlemmer om deres valg.

Valgresultatet offentliggeres pa Selskabets hjemmeside.

Repraesentantskabsmedlemmerne indtraeder i repraesentantskabet pa et
ekstraordinaert repraesentantskabsmgde, der afholdes umiddelbart efter og i
forleengelse af det ordinaere repraesentantskabsmade i april, jf. Vedteegternes
pkt. 8.1. Pa det ekstraordinaere repreesentantskabsmgde gennemfgares valg til
Selskabets bestyrelse, jf. pkt. 12 nedenfor. De tidligere
repraesentantskabsmedlemmer, der ikke er genvalgt, fratreeder efter det
ordineere repraesentantskabsmgade.

Klager over valget tilstilles valgledelsen senest fem (5) hverdage efter, at
valgresultatet er offentliggjort, jf. pkt. 10.8. Valgledelsen behandler og treeffer
afggrelse vedrgrende sadanne klager.

Udtreeden af Selskabets repraesentantskab

Opfylder et repraesentantskabsmedlem ikke (lazengere) betingelserne for at
veere valgbar, jf. pkt. 5, udtreeder repraesentantskabsmedlemmet med virkning
fra den dato, hvor betingelserne ikke (lazengere) er opfyldt. Det udtreedende
repraesentantskabsmedlem aflgses ikke af en suppleant. Tilsvarende geelder,
safremt repraesentantskabsmedlemmet udtraeder af andre arsager.

Valgte repraesentantskabsmedlemmer, hvis status som andelshavere ophgrer
i det Valgomrade, hvor de er valgt, men som fortsat er andelshavere i
Selskabet, kan forblive i repraesentantskabet, indtil valgperioden udlgber. Ved
efterfalgende opstilling som kandidat i nyt Valgomrade indsendes bade
opstillingsformular og stillerliste, jf. pkt. 9.1.
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Valg til Selskabets bestyrelse

Bestyrelsen bestar af 15 repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer,
hvortil kommer eventuelle medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer, jf.
Vedtaegternes pkt. 11.1.

De 15 repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer veelges blandt
repraesentantskabsmedlemmerne, saledes at der veelges ét
bestyrelsesmedlem blandt og af repreesentantskabsmedlemmerne i hvert af
de 15 Valgomrader, jf. Vedtaegternes pkt. 11.1.

Repraesentantskabets valg af bestyrelsesmedlemmer gennemfares saledes i
hvert Valgomrade for sig, derved at bestyrelsesmedlemmet fra et givent
Valgomrade veelges af og blandt repraesentantskabsmedlemmerne fra det
pageeldende Valgomrade, jf. Vedteegternes pkt. 11.1.

Valg til bestyrelsen gennemfgres pa det ekstraordinzere
repraesentantskabsmade, som i valgar afholdes umiddelbart efter og i
forleengelse af det ordinaere repraesentantskabsmgde, jf. Vedteegternes pkt.
8.1.

Forud for det ekstraordinaere repraesentantskabsmgde gennemfgres en
opstillingsproces i de enkelte Valgomrader, og det sikres, at kandidater til
bestyrelsen har mulighed for at motivere deres kandidatur, kompetencer,
erfaringer osv. over for repraesentantskabsmedlemmerne i deres respektive
Valgomrade. Som en del af opstillingsprocessen afholdes der et
opstillingsmade i hvert Valgomrade for repraesentantskabsmedlemmerne fra
det pagaeldende Valgomrade. Kandidater til bestyrelsen skal melde deres
kandidatur forud for opstillingsmadet eller senest pa opstillingsmadet.

Er der kun én kandidat i et Valgomrade, anses vedkommende for valgt. Er der
flere kandidater, afggres valget ved skriftlig afstemning blandt
repraesentantskabsmedlemmerne i det pageeldende Valgomrade.

Ved afstemningen har hvert repraesentantskabsmedlem i Valgomradet én
stemme. En kandidat kan stemme pa sig selv.

Er der to kandidater, afggres valget ved simpelt flertal. | tilfeelde af
stemmelighed mellem de to kandidater afggres valget ved lodtraekning.

Er der tre eller flere kandidater, afggres valget ved absolut flertal, saledes at
en kandidat er valgt, hvis vedkommende opnar over halvdelen af de afgivne
stemmer. Opnar ingen af kandidaterne over halvdelen af de afgivne stemmer,
foretages omvalg. Ved omvalget udelades den kandidat, der har faet feerrest
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stemmer, samt alle kandidater, der har opnaet 5 % eller feerre af de afgivne
stemmer. Omvalg gentages om ngdvendigt, indtil der er absolut flertal for en
af kandidaterne. Er der kun to kandidater tilbage, og opnar de lige mange
stemmer, afggres valget ved lodtraekning.

Der kan gives fuldmagt til at afgive stemme efter Vedtsegternes pkt. 9.3.

Valgperioden for det enkelte bestyrelsesmedlem er 4 ar, jf. Vedtaegternes pkt.
11.1.

Ophgarer et repraesentantskabsvalgt bestyrelsesmedlem med at veere medlem
af Selskabets repreesentantskab, udtreeder vedkommende samtidig af
bestyrelsen, jf. Vedtaegternes pkt. 11.1.

Ved afgang fra bestyrelsen i utide af et repraesentantskabsvalgt
bestyrelsesmedlem veelges et nyt bestyrelsesmedlem pa naestfalgende
ordineere repraesentantskabsmgde. Det nye bestyrelsesmedlem veelges
blandt og af repreesentantskabsmedlemmerne i det Valgomrade, hvor det
afgaende bestyrelsesmedlem var valgt. Valget gennemfgres som angivet i
pkt. 12.7 til 12.10 ovenfor. Valgperioden for det nye bestyrelsesmedlem er
frem til afslutningen af det afgdende medlems valgperiode, jf. Vedtaegternes
pkt. 11.1.

Ikrafttreedelse og overgangsbestemmelser

Valgregulativet er geeldende fra vedtagelsen heraf, medmindre andet er
naevnt i dette afsnit 13.

Frem til det ekstraordinzere repraesentantskabsmgde i april 2023 bestar
repraesentantskabet af ca. 710 repreesentantskabsmedlemmer fra de tidligere
Eniig a.m.b.a. og SE a.m.b.a.

Frem til det ekstraordinzere repraesentantskabsmgade i april 2023 bestar
bestyrelsen af 23 repraesentantskabsvalgte medlemmer fra de tidligere Eniig
a.m.b.a. og SE a.m.b.a. samt 4 medarbejderrepreesentanter. Ved afgang fra
bestyrelsen i utide i denne overgangsperiode gennemfgres suppleringsvalg
som angivet i Vedteegterne.

Repraesentantskabet har den 14. oktober 2021 besluttet, at netkunderne i det
indirekte 100 % ejede netselskab N1 Randers A/S, CVR-nr. 29 31 24 35,
optages som andelshavere i Selskabet med virkning pr. 1. januar 2023, samt
at netkunderne far adgang til at deltage i nyvalget til repraesentantskabet med
tiltreedelse april 2023.

Nyvalget til repreesentantskabet med tiltreedelse april 2023 vil helt eller delvist
blive gennemfart far den 1. januar 2023. For at sikre, at netkunderne i N1
Randers A/S far adgang til at deltage i valget, skal de ved gennemfgrelsen af
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valget sidestilles med Selskabets andelshavere, og de skal saledes have

stemmeret og veere valgbare, modtage information om valget samt kunne
deltage i opstilling af kandidater, jf. pkt. 4, 5, 8 og 9, pa samme made som
Selskabets andelshavere.

Vedtagelse og aendringer

Valgregulativet er godkendt af Selskabets bestyrelse den 20. august 2021 og
vedtaget af Selskabets repreesentantskab den 14. oktober 2021.

AEndringer i Valgregulativet skal vedtages af Selskabets repraesentantskab
efter reglerne i Vedtaegternes pkt. 16.



